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Das Bildungswerk der ver.di in Bayern e.V. ist
zertifiziert nach dem Qualitatsstandard BQM
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Bildungswerk der ver.di in Bayern e. V.
Postfach 151228 - 80047 Minchen
Schwanthalerstrafe 64 - 80336 Manchen

Sekretariat:
Telefon (089) 59977-3333
bzw. (089) 599 77 - 3002 und -3005
E-Mail: Sekretariat@verdi-bw-bayermn.de

Buchhaltung:
Telefon (02%) 599 77 - 3000
E-Mail: Buchhaltung@verdi-bw-bayern.de
Pidagogisches Referat:
Telefon (083) 59977 -3001
E-Mail: Referat@verdi-bw-bayern.de

Fax (089) 59977 - 3099
Internet: www verdi-bw-bayern.de

Mach dem Bayerischen Ernwachsenenblldungsforderungsgesetz
staatlich anerkannte Erwachsenanbildungseinrichtung

"Glaserne Beschaftigte"
Arbeitnehmeriberwachung in
Betrieben und Dienststellen

Schwerpunkt: ELENA —der
elektronische Entgeltnachweis

Hand

Veranstaltungsnummer: 10/30/141

vom 18. Februar 2010
bis 19. Februar 2010
in
Wolnzach

|\
bildungswerk
L"" ve r.di Bildungswerk

der Vereinten
Dienstleistungs=
gewerkschaft
in Bayern e.V.

Bildung aus einer

... seit tiber 30 Jahren staatlich anerkannte
Erwachsenenbildungseinrichtung
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cx In einem Briefumschlag senden an:

Referent Bildungswerk der ver.di in Bayern e. V.
Zielgruppe Postfach 151228 - 80047 Minchen
Norbert Warga oder per Fax (089) 59977 3099

Betriebsratsmitglieder, Personalratsmitglieder (BayPVG, Datenschutzbeauftragter der Gewerkschaft ver.di, Berlin
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BPersVG), Schwerbehindertenvertrauensleute, Mitglied im Beirat ELENA-Verfahren beim Bundes- T ] [ o O[]
interessierte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer wirtschaftsministerium 2 = %
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Neue Informationstechnologiesysteme,  Anwendungen, Donnerstag, 18. Februar 2010 um 10 Uhr bis E &
Programme und Techniken eroffnen immer groRere Freitag, 19. Februar 2010 gegen 16 Uhr in Wolnzach @ =
Méglichkeiten der Uberwachung des Verhaltens oder der

Leistung der Beschaftigten am Arbeitsplatz. Somit nimmt
die Erfassung und Verarbeitung von Daten in den
Betrieben und Behérden weiterhin sténdig zu. So werden
z.B. 'klassischen' Zeiterfassungsysteme  durch
biometrische Datenerfassungen oder Videotbewachungen
oder systematische Auswertungen von Protokolldaten und
Datenfliissen abgel6st und neu eingeflihrt.

In diesem Seminar werden die Kenntnisse (ber wichtige
aktuelle Mdglichkeiten der Uberwachung bezliglich der
Leistung und des Verhaltens der Beschaftigten mittels
moderner  Zeiterfasssungs-, Bewegungs- bzw.
Zugangskontrollen, Telefondatenerfassung,
Videoiiberwachung behandelt sowie die anzuwendenden
Bestimmungen des Datenschutzrechtes, des
Kommunikationsrechts, Urheberrechts, Strafrechts und der
Mitbestimmungsrechte  vermittelt. ~ Ein  besonderer
Schwerpunkt wird ELENA - der elektronische
Entgeltnachweis sein.

Hierzu sind in einer Musterrahmenvereinbarung zum
Datenschutz ~ der  Beschaftigten  praxisorientierte,
verstandliche aber auch rechtssichere Regelungen treffen.
Dabei sind die rechtlichen Aspekte auch unter
Berlicksichtigung der betrieblichen Gegebenheiten und
Entwicklungen zu beachten. Betriebs- und Personalrate
erhalten in diesem Seminar die Hilfe, die erforderlichen
Regelungen rechtssicher und praxisnah in Betriebs- oder
Dienstvereinbarungen mittels der Behandlung einer
Mustervereinbarung zum Datenschutz umzusetzen.

Tagungsort

Hotel Hallertau;
ZiegelstraBe 4, 85283 Wolnzach

Freistellung und Kosten

§ 37 Abs. 6 BetrVG in Verbindung mit § 40 BetrVG. Der
Betriebsrat muR iber die Teilnahme Beschlul} fassen. § 46
Abs. 6 BPersVG in Verbindung mit § 44 Abs. 1 BPersVG.
Der Personalrat mufk (iber die Teilnahme Beschluf fassen.
Art. 46 Abs. 5 BayPVG in Verbindung mit Art. 44 Abs. 1
BayPVG. Der Personalrat muf} (ber die Teilnahme
BeschluB fassen. Die SBV ist berechtigt sich nach § 96
Absatz 4 SGB IXi. V. m. § 96 Absatz 8 SGB IX selbst zu
entsenden. Ein gesonderter Beschluss des Betriebs- bzw.
Personalrates ist nicht erforderlich. Die Kosten tragt der
Arbeitgeber bzw. Dienstherr.

Hinzu kommen die Kosten fiir Verpflegung und evil.
Unterkunft in Hohe von € 156,-. Bitte teilen Sie uns bei der
Anmeldung mit, wenn Sie ein Zimmer bendtigen.
Fahrtkosten werden vom Arbeitgeber erstattet.

Teilnahmegebiihr: € 310,-

(zzgl. der Kosten fir Verpflegung und evtl. Unterkunft). Die
Teilnahmegeblihr ist pauschaliert und beinhaltet die
Aufwendungen der Veranstalterin wie Referentenhonorare,
Honorarnebenkosten, ~ Kosten  der  Seminarleitung,
seminarbezogene Sach- und Verwaltungskosten. Die
Rechnung geht Ihnen mit der Anmeldebestatigung zu. Bitte
iberweisen Sie die Teilnahmegebiihr unter Angabe
lhres Namens und der Veranstaltungsnummer
10/30/141 auf das Konto des Bildungswerkes (Konto Nr.
20 45 433, Bayerische Landesbank, BLZ 700 500 00).
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Firmenanschrift

Unterschrift
Die obigen Angaben werden nach &4 Abs, 1 LW m. § 268 Abs. 2 BDSG , zum 2o ecke der Verarstaltungso rganisation und weitteren Blldungsplanung * mit Hilf e der elektront chen

Daterverarb eltung gesp e chert und verarbelt e, B estirmmungen zumn Datensd itz gesetz werden sel betverstan dlidh eingehalten,

Es gelten die allgemeinen Geschaftsbedingungen des Bl dungsaverkes der ver.di in Bayern &\, dig Sle mit hrer anrmeldung anerkennen,

Far das Seminar/ die Tagung melde ich mich hiermit verbindlich an:

Anmeldung (bitte in Druckschrift und leserich ausfillen)

Seminarbezeichnung: ..o,
E-BAGIE i

Privatanschrift

Tel.:
Fax:
Datum




